Zalgcznik Nr 1

do Uchwaty nr 08/10/2026

Rady Nadzorczej Banku BPS S.A.
z dnia 25.08.2026 roku

(8] Bank BPS

Tekst jednolity Statutu Banku BPS S.A.

Warszawa, 25.08.2026 roku



Tekst jednolity

Statutu Banku Polskiej Spoldzielczosci S.A. w Warszawie

ustalony w dniu 25 sierpnia 2026 roku

Statut Banku BPS S.A. zmieniony ponizszymi uchwalami Walnego Zgromadzenia:

LRAANMR DN

Uchwatg nr 25/2002 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
Uchwatg nr 26/2002 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
Uchwatg nr 27/2002 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
Uchwatg nr 53/2003 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
Uchwatg nr 54/2003 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
Uchwatg nr 55/2003 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
Uchwatg nr 56/2003 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
Uchwatg nr 57/2003 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
Uchwatg nr 58/2003 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.

. Uchwatg nr 28/2004 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 29/2004 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 1/2005 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 07.12.2005 r.
. Uchwatg nr 2/2005 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 07.12.2005 r.
. Uchwatg nr 43/2006 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 24/2008 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 27/2009 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 27/2010 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 28/2010 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 2/2010 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. 7z 23.06.2010 r.
. Uchwatg nr 3/2011 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. 7 29.06.2011 r.
. Uchwata nr 2/2012 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 8.02.2012 r.
. Uchwatg nr 30/2012 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 29/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 30/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwalg nr 31/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 32/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwalg nr 33/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 34/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwalg nr 35/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 36/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwalg nr 02/2013 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z27.11.2013 r.
. Uchwatg nr 04/2014 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 04.09.2014 r.
. Uchwalg nr 02/2014 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. 2 02.12.2014 r.
. Uchwatg nr 34/2015 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwalg nr 35/2015 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 36/2015 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.

z 14.06.2002 r.
z 14.06.2002 r.
z 14.06.2002 r.
z24.06.2003 r.
z24.06.2003 r.
224.06.2003 r.
z24.06.2003 r.
224.06.2003 r.
z24.06.2003 r.
224.06.2004 r.
z24.06.2004 r.

222.06.2006 r.
z26.06.2008 r.
2 30.06.2009 r.
z21.04.2010r.
z21.04.2010r.

z27.06.2012 r.
227.06.2013 r.
z27.06.2013 r.
z227.06.2013 r.
z27.06.2013 r.
z227.06.2013 r.
z27.06.2013 r.
z227.06.2013 r.
z27.06.2013 r.

z22.06.2015 .
z22.06.2015 .
z22.06.2015 .

. Uchwalg nr 03/2015 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 02/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwalg nr 02/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 03/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwalg nr 33/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 34/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwalg nr 35/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A.
. Uchwatg nr 32/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 19.06.2018 r.
45.

z26.11.2015 .
z28.01.2016 .
z07.12.2016.
z07.12.2016 1.
z20.06.2017 r.
220.06.2017 r.
z20.06.2017 r.

Uchwalg nr 33/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 19.06.2018 r.
46. Uchwata nr 34/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 19.06.2018 r.
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Uchwatg nr 35/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. 7 9.06.2018 r.

Uchwatg nr 36/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 19.06.2018 r.
Uchwatg nr 37/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 19.06.2018 .
Uchwatg nr 34/2019 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 27.06.2019 r.
Uchwatg nr 35/2019 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 27.06.2019 .
Uchwatg nr 36/2019 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z27.06.2019 r.
Uchwatg nr 37/2019 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 27.06.2019 .

. Uchwata nr 38/2019 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z27.06.2019 r.
55.
56.
57.
58.
59.

Uchwatg nr 09/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 24.06.2020 r.
Uchwatg nr 08/2021 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. 2 22.06.2021 r.
Uchwatg nr 10/2021 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 22.06.2021 r.
Uchwata nr 09/2023 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 22.06.2023 r.
Uchwata nr 01/2023 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 28.11.2023 r.

. Uchwata nr 02/2023 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. z 28.11.2023 r.
61.
62.

Uchwata nr 08/2025 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. 7 25.06.2025 r.
Uchwata nr 10/2026 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku BPS S.A. 7z 24.06.2026 .

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Bank Polskiej Spotdzielczosci, zwany dalej “Bankiem”, jest bankiem dziatajacym w formie
spotki akcyjnej i bedacym Bankiem Zrzeszajacym w rozumieniu ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r.
o funkcjonowaniu bankow spoldzielczych, ich zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych (Dz.U. Nr
119, poz. 1252), zwanej dalej “Ustawg”.
Akcjonariuszami Banku sg banki spotdzielcze z nim zrzeszone. Akcjonariuszami Banku moga
by¢ inne podmioty na zasadach okreslonych w ustawie.
Bank zrzesza banki spotdzielcze na zasadach okreslonych w umowie Zrzeszenia.
Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, zarzadzanego przez Spoétdzielni¢
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

§ 2.
Bank dziata pod nazwa Bank Polskiej Spotdzielczosci Spotka Akeyjna.

Bank ma prawo postugiwac si¢ nazwa skrécong: ,,Bank Polskiej Spotdzielczosci S.A.” oraz
,,Bank BPS S.A.”

Bank dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.

Siedzibg Banku jest miasto stoteczne Warszawa.

Podstawowa strukture organizacyjng w Banku tworza: Centrala oraz Oddzialy.

Bank moze tworzy¢, przeksztatcac 1 likwidowac jednostki organizacyjne w kraju i za granica.

PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA

§3.

Glownym zadaniem Banku jest wypelnianie funkcji zrzeszeniowych wobec Bankow
Spotdzielczych, dbatos¢ o rozwoj Zrzeszenia oraz prowadzenie dziatalno$ci komercyjnej
w rozmiarze zakreslonym przez akcjonariuszy.

Bank prowadzi dziatalno$¢ bankowa ze szczegdlnym uwzglgdnieniem wspierania i uzupelniania
Bankow Spoétdzielczych w obstludze bankowej matych 1 $rednich przedsigbiorstw, jednostek
samorzadu terytorialnego oraz rozwoju lokalnej przedsigbiorczosci.



Bank prowadzi swoja dziatalno$¢ w sposéb nie stanowigcy konkurencji dla zrzeszonych bankow
spotdzielczych.

§ 4.

Dzialalnos¢ Banku obejmuje:

1)

2)

wykonywanie nastgpujacych czynnosci bankowych:

a) przyjmowanie wktadow pieni¢znych ptatnych na zadanie lub z nadejSciem oznaczonego
terminu oraz prowadzenie rachunkéw tych wktadow,

b) prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

¢) udzielanie kredytow,

d) udzielanie 1 potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie 1 potwierdzanie
akredytyw,

e) emitowanie bankowych papierow wartosciowych,

f) przeprowadzanie bankowych rozliczen pieni¢znych,

g) udzielanie pozyczek pieni¢znych,

h) operacje czekowe i wekslowe oraz operacje, ktorych przedmiotem sg warranty,

1) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

j) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pieni¢znych,

k) przechowywanie przedmiotéw i1 papieréw warto§ciowych oraz udostepnianie skrytek
sejfowych,

1) prowadzenie skupu i sprzedazy warto$ci dewizowych,

1) udzielanie i potwierdzanie porgczen,

m)wykonywanie czynnosci zleconych, zwigzanych z emisja papieréw warto§ciowych,

n) posrednictwo w dokonywaniu przekazoéw pieni¢znych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym,

0) wydawanie instrumentu pienigdza elektronicznego;

wykonywanie innych czynnosci:

a) dokonywanie na warunkach uzgodnionych z dluznikiem zamiany wierzytelno$ci na
sktadniki majatku dtuznika,

b) nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

¢) $wiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych w sprawach finansowych,

d) $wiadczenie nastepujacych ustug finansowych:

- posrednictwo ubezpieczeniowe,
- pos$rednictwo w sprzedazy ustug leasingowych,

posrednictwo w sprzedazy ustug faktoringowych,

posrednictwo kredytowe,

e) prowadzenie na zlecenie ewidencji obligacji,

f) factoring,

g) leasing finansowy,

h) prowadzenie transakcji na rynku pochodnych instrumentéw finansowych,

1) zacigganie zobowigzan zwigzanych z emisjg papieréw wartosciowych,

j) posredniczenie w zawieraniu umow w zakresie $wiadczenia ustug zaufania oraz
wydawania $rodkow identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepisoOw o ustugach
zaufania,

k) prowadzenie rozliczen transakcji kartami platniczymi,

1) wykonywanie funkcji agenta firmy inwestycyjne;j,

m) wydawanie $rodkow identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepisow o ustugach

zaufania,

n) wykonywanie zgodne z art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi,
czynno$ci z art. 69 ust. 2 tej ustawy obejmujacych wykonywanie nastgpujacych czynnos$ci
niestanowigcych dzialalnosci maklerskiej:

— przyjmowanie 1 przekazywanie zlecen nabycia lub zbycia instrumentéw finansowych,



— wykonywanie zlecen, o ktorych mowa w tiret pierwszym, na rachunek dajacego
zlecenie,
— nabywanie lub zbywanie na wtasny rachunek instrumentéw finansowych,
- oferowanie instrumentéw finansowych,
oraz wykonywanie czynnosci z art. 69 ust. 4 tej ustawy obejmujacych:
- doradztwo dla przedsigbiorstw w zakresie struktury kapitalowej, strategii
przedsigbiorstwa lub innych zagadnien zwigzanych z taka strukturg lub strategia,
- doradztwo 1 inne uslugi w zakresie taczenia, podzialu oraz przejmowania
przedsigbiorstw;
0) prowadzenie dzialalno$ci powierniczej oraz wykonywanie funkcji agenta emisji papieréw
wartosciowych.
Bank jest obowigzany do sprzedazy sktadnikow majatku, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 lit. ¢),
w odniesieniu do:
1) nieruchomosci — w okresie nie dtuzszym niz 5 lat od daty nabycia;
2) pozostatych sktadnikéw majatku — w okresie nie dtuzszym niz 3 lata od daty nabycia.
Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 2, nie spoczywa na Banku, jezeli przejete sktadniki majatku
wykorzysta do prowadzenia wtasnej dziatalno$ci bankowe;.
Poza wykonywaniem czynno$ci wymienionych w ust. 1 Bank:
a) wykonuje zadania 1 czynno$ci na rzecz zrzeszonych bankow spoétdzielczych, okreslone
w umowie Zrzeszenia,
b) wystepuje w uzasadnionych przypadkach do Komisji Nadzoru Finansowego
o zastosowanie $srodkéw przewidzianych w ustawie Prawo bankowe,
c¢) realizuje zawarte umowy o zasiegu ogolnokrajowym w zakresie zast¢pczej obstugi obrotu
oszczednosciowego,
d) dokonuje obrotu wierzytelno§ciami przejetymi od bankéw spotdzielczych w celu ich
restrukturyzacji.
Jezeli do wykonywania czynnosci okreslonych w niniejszym przepisie wymagane jest zgodnie
z obowigzujacymi przepisami uzyskanie szczegdlnego zezwolenia, Bank wykonuje te czynnosci
po uzyskaniu zezwolenia i w jego granicach.
Bank moze zleca¢ na podstawie umowy innym podmiotom, w tym innym bankom, wykonywanie
w imieniu Banku czynnosci nalezacych do zakresu jego dziatania oraz zakresu dziatania tych
podmiotow, a zwlaszcza bankow,
Bank moze emitowac obligacje kapitalowe w rozumieniu art. 27a ustawy z dnia 15 stycznia 2015
r. 0 obligacjach.

§ 4a

Bank wykonuje czynnos$ci zwigzane:

1)

2)

3)

ze skladaniem droga elektroniczng za pomoca systemu teleinformatycznego wnioskéw o
ustalenie praw do §wiadczen przyznawanych na podstawie przepisOw o pomocy panstwa w
wychowaniu dzieci i przepisOw o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej;

z przekazywaniem, na wniosek klienta, do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych danych
niezbednych do uwierzytelnienia, pozwalajacego na zatozenie konta w systemie udostgpnionym
przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych;

z wykorzystywaniem $rodkoéw identyfikacji elektronicznej stosowanych do uwierzytelniania w
systemie teleinformatycznym Banku do potwierdzania profilu zaufanego oraz do uwierzytelnien
1 autoryzacji zwigzanych z jego wykorzystaniem.

III.ORGANIZACJA BANKU
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§5.

Bank wykonuje swoje zadania poprzez Centralg oraz inne jednostki organizacyjne.

. Decyzje o utworzeniu i likwidacji jednostek organizacyjnych podejmuje Zarzad.

Szczegotowa strukture organizacyjng Banku okresla regulamin organizacyjny uchwalany przez
Zarzad i zatwierdzany przez Rade¢ Nadzorcza.

IV.ORGANY BANKU

§ 6.
Organami Banku s3:
1) Walne Zgromadzenie;
2) Rada Nadzorcza;
3) Zarzad.
Walne Zgromadzenie
§7.

N —

Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ raz w roku. Powinno si¢ ono odby¢ w ciagu

6 miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy badz na zadanie Rady

Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dwudziesta kapitalu

zakladowego, ztozone na pismie lub w postaci elektroniczne;.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej polowe

ogblu glosow w  spolce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,

a takze wyznaczy¢ Przewodniczacego tego zgromadzenia.

Rada Nadzorcza moze zwotac:

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okre$lonym
w Kodeksie spotek handlowych lub w Statucie oraz

2) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, w szczegdlnosci,
jezeli Zarzad nie uczynit tego w ciggu 2 tygodni od zgloszenia wniosku przez Rad¢ Nadzorcza
lub akcjonariuszy, zgodnie z ust. 3 niniejszego paragrafu.

Zwohujacy Walne Zgromadzenie moze postanowic¢, ze udzial w Walnym Zgromadzeniu nastgpi

przy wykorzystaniu Srodkdw komunikacji elektroniczne;.

Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w siedzibie Banku lub w innym miejscu wyznaczonym przez

Zarzad na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych, w tym

zwlaszcza poprzez ogloszenie, ktére powinno by¢ dokonane co najmniej na trzy tygodnie przed

terminem Walnego Zgromadzenia, jezeli jednak wszystkie akcje wyemitowane przez Bank sg

imienne, Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane za pomocg listdow poleconych lub przesytek

nadanych pocztg kurierskg, wystanych co najmniej dwa tygodnie przed terminem Walnego

Zgromadzenia, a zamiast listu poleconego lub przesytki nadanej poczta kurierska, zawiadomienie

moze by¢ wyslane akcjonariuszowi poczta elektronicznag, jezeli uprzednio wyrazit na to pisemna

zgode, podajac adres, na ktory zawiadomienie powinno by¢ wystane.

§ 8.

Banki spotdzielcze bedace akcjonariuszami Banku sg reprezentowane na Walnym Zgromadzeniu
przez pelnomocnikdéw — wybranych przez Rady Nadzorcze tych bankow w glosowaniu tajnym.
Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu winno by¢ wystawione na pismie
pod rygorem niewazno$ci i dotaczone do protokotu. Przedstawiciele akcjonariuszy i ich
pelnomocnicy winni do petnomocnictw zataczy¢ wyciagi z odpowiednich rejestrow lub inne
dokumenty wymieniajace osoby uprawnione do reprezentowania akcjonariuszy.



1.

2.

§9.

Wszystkie sprawy umieszczone w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, Zarzad Banku
przedstawia Radzie Nadzorczej i Radzie Zrzeszenia do zaopiniowania.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego moga zada¢ umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé ztozone na pismie lub w postaci elektronicznej
Zarzadowi nie pdzniej niz na czternascie dni przed wyznaczonym terminem walnego
zgromadzenia 1 zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad.

§ 10.

Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

N —

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Banku oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowys;

2) podejmowanie uchwal o podziale zysku lub pokryciu strat;

3) udzielanie cztonkom organdéw Banku absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow;

4) powolywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie wysokosci
wynagrodzenia cztonkow Rady;

4a) ustalanie wysokos$ci wynagrodzenia czlonkow Rady Zrzeszenia;

5) zmiana statutu Banku;

6) podejmowanie uchwat w przedmiocie tworzenia i likwidowania funduszy specjalnych oraz
uchwalanie regulamindéw okreslajacych gospodarke tymi funduszami;

7) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

8) zatwierdzanie regulaminu dzialania Rady Nadzorczej;

9) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia;

10) podejmowanie uchwal w przedmiocie zbycia przedsicbiorstwa bankowego lub jego
zorganizowanej czg¢$ci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

11) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez akcjonariuszy, Rade Nadzorczg lub
Zarzad Banku, albo inne podmioty uprawnione, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i
niniejszym Statutem;

12) dokonywanie ocen odpowiednio$ci 1 niezaleznosci kandydatow na czltonkow Rady
Nadzorczej, a takze ocen Rady Nadzorczej oraz jej cztonkow w trakcie kadencji.

§11.
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbg reprezentowanych akcji z zastrzezeniem
przypadkow okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia sa podejmowane zwykta wiekszoscia oddanych gltosow,
o ile Statut oraz Kodeks spdtek handlowych nie wymagaja wiekszosci kwalifikowane;.
Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie okreslonej w § 10 pkt 10 podejmowana jest
wigkszoscig 3/4 gtosOw oddanych.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza pod rygorem niewaznosci.

§12.
Glosowanie jest jawne.
Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkow
organéw Banku lub likwidatorow, o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez
w sprawach osobowych.
Tajne glosowanie nalezy zarzadzi¢ takze na zgdanie cho¢by jednego z akcjonariuszy, obecnych
lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

§ 13.



Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastgpca, po czym sposrod
0sOb reprezentujacych akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

[a—
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Rada Nadzorcza
§ 14.

Cztonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem ust. 3, wybiera Walne Zgromadzenie spo$rod
akcjonariuszy lub ich pelomocnikow uprawnionych do wykonywania glosu na Walnym
Zgromadzeniu Banku.
Wybory do Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem ust. 3, przeprowadza si¢ w drodze glosowania w
siedmiu oddzielnych grupach regionalnych: katowickiej, krakowskiej, lubelskiej, olsztynskiej,
rzeszowskiej, warszawskiej, wroctawskiej, w sposdb zapewniajacy reprezentacje akcjonariuszy z
kazdej grupy, przez co najmniej jednego jej przedstawiciela, w liczbie okreslanej dla kazdej z
tych grup kazdorazowo przez Walne Zgromadzenie, w zalezno$ci od ustalonej przez Walne
Zgromadzenie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej. Sktad grupy regionalnej oraz sposéb wyboru
szczegotowo okreslony jest w Regulaminie obrad Walnych Zgromadzen i wyboru do Rady
Nadzorczej Banku BPS S.A.
Dwoéch czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie w catosci, sposrod
kandydatow zgtoszonych przez akcjonariuszy lub ich petnomocnikow, spetniajacych kryteria
niezaleznosci okreslone w polityce oceny odpowiednioS$ci.
Wszystkie osoby begdace kandydatami na cztonkéw Rady Nadzorczej musza legitymowac sie
stosownym do$wiadczeniem, kwalifikacjami oraz nieposzlakowang reputacja zgodnie z polityka
oceny odpowiednios$ci.

§ 15.
Rada Nadzorcza liczy od 9 do 17 cztonkow.

. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 4 lata i jest obliczana w petnych latach obrotowych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swojego grona w glosowaniach tajnych:
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza tworzacych Prezydium Rady
Nadzorcze;.

Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspdlnej kadencji. Mandaty cztonkéw Rady
Nadzorczej wygasaja najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorcze;.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani ponownie.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga sprawowac swoje funkcje tylko osobiscie.

Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.

§ 16.

. W razie ustgpienia, odwolania lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji,

najblizsze Walne Zgromadzenie uzupeini sktad Rady.

. W przypadku gdy sktad Rady Nadzorczej zmniejszy si¢ ponizej minimalnej liczby czionkow

okreslonej w § 15 ust. 1 Zarzad zobowigzany jest do niezwlocznego zwolania Walnego
Zgromadzenia w celu uzupehienia sktadu Rady Nadzorcze;.

. Uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej w trybie ust. 1 i ust. 2 nastgpuje w drodze wyborow

uzupeltniajacych, z zachowaniem postanowien § 14 Statutu.

§17.

Rada Nadzorcza uchwala regulamin dziatania Rady Nadzorczej, ktéry podlega zatwierdzeniu przez
Walne Zgromadzenie.



§ 18.

Z zastrzezeniem ust. 4 i ust.6, do wazno$ci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie
w sposob pisemny, elektroniczny lub telefoniczny wszystkich jej czlonkéw i obecnos¢ na
posiedzeniu co najmniej ich polowy, w tym przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego.
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wickszoscig gloséw obecnych na posiedzeniu
czlonké6w Rady, o ile odrgbne przepisy prawa nie wymagaja wiekszosci kwalifikowane;.
Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajac swdj glos
przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos$¢ lub na pismie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, z tym, ze oddanie glosu na pis$mie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ rowniez podejmowane poza posiedzeniem w pisemnym
trybie obiegowym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢. Uchwata tak podjeta jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni
o tresci projektu uchwaty. Postanowienia ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly w pisemnym trybie obiegowym Ilub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ takze w sprawach, dla
ktorych Statut przewiduje glosowanie tajne, o ile zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosit
sprzeciwu.

Rada Nadzorcza moze odbywac¢ posiedzenia rowniez bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
czlonkowie wyrazag na to zgode oraz nie zglosza sprzeciwu dotyczacego wniesienia
poszczegblnych spraw do porzadku obrad.

§ 19.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwartat.
Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane, a protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej
podpisuja cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu.
W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu $rodkoéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Prace Rady Nadzorczej organizuje Prezydium Rady, ktorego kompetencje szczegétowo okresla
Rada Nadzorcza.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy, na wniosek
Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej w terminie 2 tygodni od dnia otrzymania wniosku
zawierajacego proponowany porzadek obrad.
Rada Nadzorcza moze powolywac sktadajace si¢ z jej czlonkdéw state lub tymczasowe komitety,
komisje lub grupy robocze do zbadania problemow, ktére uwaza za konieczne, okreslajac ich
sktad 1 uprawnienia. Rada Nadzorcza powotuje sposrdd swoich cztonkéw Komitet Audytu,
Komitet Wynagrodzefn, Komitet Ryzyka oraz Komitet Nominacji, ktore wykonuja zadania
wynikajace z obowigzujacych przepisow, przy czym Komitet Wynagrodzen oraz Komitet Ryzyka
dzialaja, gdy Bank, zgodnie z ustawg Prawo bankowe, spelnia warunki banku istotnego lub zostat
za taki uznany przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego.
Do zadah Komitetu Audytu nalezy w szczeg6lnos$ci monitorowanie procesu sprawozdawczosci
finansowej, skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej (w tym zapewnienia zgodno$ci), audytu
wewngtrznego oraz zarzadzania ryzykiem, wykonywania czynnosci rewizji finansowej oraz
niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.
Do zadan Komitetu Wynagrodzen nalezy w szczegdlnosci opiniowanie i monitorowanie polityki
wynagrodzen dla osob, ktorych dziatalno§¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku.
Do zadan Komitetu Nominacji nalezy w szczegolnosci: rekomendowanie kandydatéw do
Zarzadu Banku, a takze okres$lanie dla tych kandydatéw obowiazkdéw i wymagan, okresowa ocena
odpowiedniosci cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu jako catosci, okresowy przeglad polityki
Zarzadu w odniesieniu do doboru i powolywania 0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze w
Banku.



9.

10.

Do zadan Komitetu Ryzyka nalezy w szczegdlnosci: opiniowanie caloSciowej biezacej i przysziej
gotowosci Banku do podejmowania ryzyka, opiniowanie opracowanej przez Zarzad Banku
strategii zarzadzania ryzykiem w dzialalno$ci Banku oraz przedkladanych przez Zarzad
informacji dotyczacych realizacji tej strategii, wspieranie Rady Nadzorczej w nadzorowaniu
wdrazania strategii zarzadzania ryzykiem w dzialalno$ci Banku przez kadre kierownicza
wyzszego szczebla, weryfikacja, czy ceny pasywow i aktywoéw oferowanych klientom w petni
uwzgledniajg model biznesowy Banku i jego strategie w zakresie ryzyka, a w przypadku, gdy
ceny te nie odzwierciedlaja w odpowiedni sposob rodzajow ryzyka, przedstawianie Zarzadowi
Banku propozycji majacych na celu zapewnienie adekwatnos$ci cen pasywow i aktywéw do tych
rodzajow ryzyka.

Sktad oraz szczegdtowy zakres zadan komitetow okresla Rada Nadzorcza.

§ 20.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy sprawowanie statego nadzoru nad dziatalno$cig Banku,

a w szczegblnosci:

1) ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku za ubiegly
rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami 1 dokumentami oraz stanem faktycznym;

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia strat;

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow oceny,
o ktorej mowa w pkt 11 2;

4) przygotowanie i1 przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu corocznego raportu z oceny
funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku;

5) powotywanie i odwotywanie czlonkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu. Powolanie i
odwotanie cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, nast¢puje po zasiegnieciu opinii Rady
Zrzeszenia;

6) zawieszenie, z waznych powodow, w czynnos$ciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw
Zarzadu oraz delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkdéw Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci;

7) zawieranie w imieniu Banku umoéw o pracg i innych umow z cztonkami Zarzadu;

8) wybdr firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego oraz
wybor firmy audytorskiej do atestacji sprawozdawczo$ci zrOwnowazonego rozwoju;

9) opiniowanie wszelkich spraw 1 wnioskow wymagajacych uchwaly Walnego Zgromadzenia
oraz innych spraw wnoszonych przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia;

10) zatwierdzanie strategii dziatania Banku oraz zasad ostroznego i stabilnego zarzadzania
Bankiem;

11) ocena skutecznos$ci i zgodnos$ci z polityka Rady Nadzorczej dzialan Zarzadu w zakresie
kontroli nad dziatalno$cig Banku;

12) zatwierdzanie planow finansowych;

13) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Banku;

14) zatwierdzanie regulaminu dzialania Zarzadu;

15) uchwalanie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej;

16) nadz6r nad wprowadzeniem oraz ocena adekwatnos$ci 1 skutecznosci systemu zarzadzania
ryzykiem w tym:

a) zatwierdzanie strategii zarzadzania ryzykiem i nadzorowanie realizacji tej strategii,

b) okreslanie polityki, strategii w zakresie udzielania kredytow, udzielania i przyjmowania
gwarancji i1 zarzadzania ryzykiem kredytowym,

c) okreslanie polityki zaciggania kredytéw zgodnie z uchwatami organow Banku,

d) uchwalanie regulaminéw o udzielaniu kredytow, pozyczek pieni¢znych, gwarancji
bankowych lub poreczen czlonkom Zarzadu lub Rady Nadzorczej Banku lub osobie
zajmujacej stanowisko kierownicze w Banku, podmiotom powigzanym kapitatowo lub
organizacyjnie z cztonkiem Zarzadu albo Rady Nadzorczej Banku lub osobg zajmujaca
stanowisko kierownicze w Banku;
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17)nadzoér nad wprowadzeniem oraz ocena adekwatnosci i skuteczno$ci systemu kontroli
wewnetrznej w tym:

a) zatwierdzanie zasad systemu kontroli wewnetrznej w Banku,

b) zatwierdzanie polityki zgodnosci w Banku,

¢) nadzor nad zgodnos$cig polityki Banku w zakresie podejmowania ryzyka zgodnego ze
strategig i planem finansowym Banku,

d) nadzor nad wykonywaniem obowigzkéw przez Zarzad Banku dotyczacych zarzadzania
ryzykiem braku zgodnosci,

e) dokonywanie corocznej oceny adekwatnosci 1 skutecznos$ci systemu kontroli
wewnetrznej, w tym corocznej oceny adekwatnos$ci i skutecznosci funkcji kontroli oraz
komorki ds. zgodnosci,

f) zatwierdzanie zasad funkcjonowania komorki ds. zgodnosci;

18)nadzor nad szacowaniem kapitatu wewnetrznego i dokonywanie przegladow strategii i
procedur szacowania kapitalu wewnetrznego i utrzymywania poziomu funduszy
wlasnych na poziomie nie nizszym niz oszacowany kapital wewne¢trzny Banku, w tym:
zatwierdzanie polityki w zakresie szacowania kapitalu wewnetrznego i zarzadzania
kapitalowego oraz dokonywania przegladéw strategii 1 procedur szacowania kapitatu
wewnetrznego i zarzadzania kapitatowego;

19) zatwierdzanie 1 nadz6r nad wprowadzeniem oraz coroczny niezalezny przeglad polityki
wynagrodzen oraz przeglad polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen w Banku;

20)nadzér nad wprowadzeniem oraz ocena, nie rzadziej niz raz w roku, adekwatnosci i
skutecznos$ci procedur anonimowego zglaszania naruszen prawa oraz odbieranie zgloszen
naruszen w przypadku, gdy zgloszenie dotyczy czlonka Zarzadu Banku;

21)nadzér nad wprowadzeniem oraz ocena adekwatno$ci i skutecznosci obowigzujacych w
Banku procedur i standardéw etycznych w tym:

a) zatwierdzanie, uchwalanej przez Zarzad Banku, polityki oceny odpowiednio$ci,

b) ocena stosowania przez Bank zasad fadu wewngtrznego;

22) skreslony

23)wyrazanie zgody na powolywanie i, po uprzednim wystuchaniu przez Rad¢ Nadzorcza,
odwolywanie osoby kierujacej komorka ds. zgodnosci;

24)udzielanie zezwolenia cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach spotek, w
ktorych Bank posiada udzialy lub akcje oraz na pobieranie z tego tytulu wynagrodzenia;

25) skreslony

26) wyrazanie zgody na nabycie albo zbycie nieruchomosci albo prawa wieczystego uzytkowania
lub udziatu w nieruchomosci albo prawie wieczystego uzytkowania, jezeli ich wartos¢ jest
wigksza niz 5% kapitatu zaktadowego Banku, o ile nabycie albo zbycie nieruchomosci albo
prawa wieczystego uzytkowania lub udzialu w nieruchomosci albo prawie wieczystego
uzytkowania nie nastgpuje w drodze egzekucji, upadlosci, uktadu lub ugody z dtuznikiem
Banku;

27)na wniosek Zarzadu udzielanie zgody na:

a) zawigzanie spotki zaleznej, o ile utworzenie spoiki nie jest przewidziane w zatwierdzonej
przez Rad¢ Nadzorczg strategii dziatania Banku,

b) nabycie lub zbycie akcji lub udziatow spotki, w wyniku ktérego zaangazowanie Banku
przekracza prog 20 % kapitatu zakladowego danej spotki lub dokonywane jest powyzej
tego progu, o ile takie nabycie lub zbycie nie jest przewidziane w zatwierdzonej przez
Rade¢ Nadzorcza strategii dziatania Banku;

28) wyrazanie zgody na transakcje z podmiotami powigzanymi, ktore w istotny sposdb wptywaja
na sytuacj¢ finansowa lub prawng Banku lub prowadza do nabycia lub zbycia albo innego
rozporzadzania znacznym majatkiem Banku, a takze ktorych warto$¢ zsumowana z warto$cia
transakcji zawartych z ta sama spotka w okresie roku obrotowego przekracza 10% sumy
aktywow Banku;

29) zatwierdzanie wewnetrznego podzialu kompetencji Zarzadu.
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W przypadku obowigzku zasiggniecia przez Rade Nadzorcza opinii Rady Zrzeszenia,
a nie przedstawienia tej opinii Radzie Nadzorczej przez Rade¢ Zrzeszenia niezwlocznie,
nie pdzniej jednak niz w terminie do 30 dni od daty przestania wniosku Radzie Zrzeszenia, Rada
Nadzorcza wykonuje przewidziane w statucie czynnosci.

Rada Nadzorcza stosownie do art. 380! Kodeksu spotek handlowych ustala zasady udzielania
przez Zarzad Banku, informacji o istotnych okoliczno$ciach z zakresu prowadzenia spraw Banku.

Zarzgd
§ 21.

Zarzad prowadzi sprawy Banku i reprezentuje Bank na zewnatrz.
Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone do kompetencji innych
organOw przepisami prawa lub niniejszego Statutu. Zarzad dziata kolegialnie z zastrzezeniem
spraw, ktore zgodnie ze Statutem, wewngetrznym podzialem kompetencji pomigdzy czionkami
Zarzadu, regulaminem dziatania Zarzadu lub uchwalonymi przez Zarzad regulacjami
wewnetrznymi, zostaly powierzone poszczegdlnym cztonkom Zarzadu. Zarzad oraz cztonkowie
Zarzadu moga delegowa¢ okre§lone uprawnienia na nizsze szczeble kierownicze lub powotane
przez Zarzad komitety.
Zarzad podejmuje decyzje w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci albo prawa wieczystego
uzytkowania lub udzialu w nieruchomos$ci albo w prawie wieczystego uzytkowania, z
zastrzezeniem postanowien § 20 ust. 1 pkt 26, pkt 28.
Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszos$cia gtosow, o ile odrgbne przepisy prawa lub
Statutu nie wymagaja wigckszosci kwalifikowanej. W przypadku réwnosci glosow decyduje glos
Prezesa.
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczego6lnosci podejmowanie decyzji o zaciggnigciu
zobowigzan lub rozporzadzeniu aktywami, ktérych lagczna wartos¢ w stosunku do jednego
podmiotu przekracza 5 % funduszy wilasnych.

§ 22.
Zarzad liczy od 3 do 5 czlonkdw.
W sktad Zarzadu Banku wchodza:
1) Prezes;
2) Wiceprezesi;
3) pozostali cztonkowie Zarzadu.
§ 23.

Wspolna kadencja Zarzadu trwa 3 lata i jest obliczana w pelnych latach obrotowych.

Powolanie Prezesa Zarzadu Banku i cztonka Zarzagdu Banku nadzorujacego zarzadzanie ryzykiem
istotnym w dziatalno$ci Banku, a takze powierzenie powotanemu czlonkowi Zarzadu Banku
funkcji czlonka Zarzadu Banku nadzorujacego zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci
Banku, nastepuje za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego.

Kandydaci na cztonkow Zarzadu winni legitymowac si¢ stosownym doswiadczeniem
1 kwalifikacjami oraz nieposzlakowang reputacja, stosownie do polityki oceny odpowiedniosci.
Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy pelnienia funkcji
cztonka Zarzadu.

Cztonek Zarzadu moze by¢ odwolany w kazdym czasie lub z waznych powodow zawieszony
w czynnosciach.

§ 24.

. Prezes Zarzadu kieruje biezaca dziatalnoscia Banku oraz sprawuje nadzoér nad catoscia

funkcjonowania Banku, a w szczeg6lnosci:
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1) dokonuje za Bank czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy albo wyznacza osoby do
dokonywania tych czynnosci;

2) powotuje i odwotuje osoby na stanowiska kierownicze w Banku oraz ustala wynagrodzenia
na tych stanowiskach;

3) zuwzglednieniem § 25 wydaje przepisy wewnetrzne regulujace dziatalno§¢ Banku w zakresie
nie zastrzezonym do kompetencji organéw Banku lub innych cztonkéw Zarzadu;

4) sprawuje bezposredni nadzér nad funkcjonujagcym w Banku systemem kontroli wewnetrzne;,
w tym nad komorka ds. zgodnosci;

5) sprawuje nadzor nad funkcjonowaniem procedury anonimowego zglaszania naruszen.

. Wiceprezesowi Zarzadu, powotanemu za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego podporzadkowany

jest bezposrednio pion zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem kredytowym, odpowiadajacy
w szczegblnosci za dobdr i ustalenie:

1) procesow zarzadzania ryzykiem Banku;

2) narzedzi do oceny wiarygodnos$ci kredytowej;

3) strategii, polityk 1 metod zarzadzania ryzykami;

4) struktur organizacyjnych w obszarze zarzadzania ryzykami.

. Szczegbdtowy zakres kompetencji Prezesa, Wiceprezesow 1 Cztonkow Zarzadu okreslaja regulacje

wewngetrzne.

§ 25.

. Z zastrzezeniem ust. 2 1 3 regulacje wewngtrzne Banku wydawane sg przez Zarzad, a w sprawach

powierzonych poszczegdlnym cztonkom Zarzadu, zgodnie z § 21 ust. 2 Statutu - przez wlasciwego
cztonka Zarzadu.

. Zarzad, a czlonkowie Zarzadu w zakresie powierzonych im spraw, moga upowazni¢ do

wydawania regulacji wewnetrznych podlegtych dyrektorow.

. W zakresie uprawnien delegowanych na komitety, zgodnie z § 21 ust. 2 Statutu, regulacje

wewngetrzne moga by¢ wydawane przez komitety.

. Regulacje wewnetrzne sg wydawane zgodnie z zasadami legislacji ustalanymi przez Zarzad.

§ 26.
Zarzad uchwala regulamin dziatania Zarzadu, ktory zatwierdza Rada Nadzorcza.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby i sa zwolywane przez Prezesa Zarzadu lub
w razie nieobecnosci Prezesa Zarzadu, przez Wiceprezesa Zarzadu upowaznionego przez Prezesa
Zarzadu do tej czynnosci.

. Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledng wigkszos$cig gloséw, o ile odrgbne przepisy prawa nie

wymagaja wigkszosci kwalifikowanej, a w przypadku rownosci glosow decyduje glos Prezesa
Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane. Protokoty podpisuja obecni na posiedzeniu cztonkowie
Zarzadu.

. W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczy¢ przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego

porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

. Czlonkowie Zarzadu moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Zarzadu na posiedzeniu Zarzadu,

oddajac swoj glos takze przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢ lub na pismie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu.

. Poza posiedzeniem, Zarzad moze podejmowac¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy

wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata tak podjeta
jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

. Podjecia uchwaly przez Zarzad wymagaja sprawy wskazane w powszechnie obowigzujacych

przepisach, Statucie, regulaminie dziatania Zarzadu lub regulacjach wewnetrznych.

§ 27.
Oswiadczenia woli w imieniu Banku sktadajg dzialajacy tacznie:
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1) dwaj cztonkowie Zarzadu;
2) jeden cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. Do wykonywania czynnosci w imieniu Banku, Zarzad moze ustanowi¢ pelnomocnikéw
dziatajacych w granicach udzielonych im pelnomocnictw: samodzielnie lub tacznie z osoba
wymieniong w ust. 1 albo innym pelnomocnikiem.

3. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich czlonkow Zarzadu. Odwota¢ prokurg moze
kazdy cztonek Zarzadu.

V. RADA ZRZESZENIA

§ 28.
1. Rada Zrzeszenia jest organem opiniodawczo - doradczym zrzeszenia.
2. Gléownym zadaniem Rady Zrzeszenia jest opiniowanie dokumentéw majacych zasadnicze
znaczenie dla Zrzeszenia, kierowanych do rozpatrzenia przez organy Banku.
3. Szczegélowy zakres kompetencji, tryb powolywania, odwolywania i funkcjonowania Rady
Zrzeszenia okreSla Regulamin zatwierdzony przez Zgromadzenie Prezesow Bankow
Spotdzielczych zrzeszonych z Bankiem BPS S.A. i Banku Polskiej Spoétdzielczosci S.A.

VI. KOMITET KREDYTOWY BANKU

§ 29.
1. W Banku dzialaja komitety, w tym Komitet Kredytowy Banku oraz inne powolywane
w zaleznosci od potrzeb wynikajacych z dzialalno$ci Banku.
2. Regulamin Komitetu Kredytowego Banku zatwierdza Rada Nadzorcza.

VII. GOSPODARKA FINANSOWA BANKU

§ 30.

1. Bank prowadzi samodzielng gospodarke finansowa i zgodnie z zasadami samofinansowania
pokrywa z uzyskanych przychodow koszty dziatalnosci oraz zobowigzania wobec budzetu
panstwa i zobowigzania z tytutu zawartych umow, a takze wydatki na rozwdj i inne potrzeby.

2. Srodki finansowe Banku powinny byé¢ wykorzystywane zgodnie z zasadami okreslonymi
w Ustawie 1 umowie zrzeszenia.

3. Bank moze emitowac obligacje zamienne lub z prawem pierwszenstwa.

§ 31.

. Bank posiada fundusze wlasne dostosowane do rozmiaru prowadzonej dziatalnosci.

. Fundusze wlasne Banku stanowig sume kapitatu Tier I 1 kapitatu Tier II wyznaczonych zgodnie z
przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca
2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych oraz zmieniajacego
rozporzadzenie (UE) nr 648/2012.

3. Fundusze wtasne Banku tworzone sg zgodnie z zasadami okre§lonymi w obowigzujacych

przepisach prawa.

4. Fundusze wlasne Banku obejmuja:

1) wptacony i zarejestrowany kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,

3) kapitaty rezerwowe,

4) fundusz ogodlnego ryzyka bankowego,

5) fundusz z aktualizacji wyceny,

N —
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6) zyski zatrzymane.
5. Bank moze tworzy¢ fundusze specjalne na mocy uchwal Walnego Zgromadzenia.

§ 32.

1. Kapitat zakladowy Banku wynosi 455.625.241,00 (stownie: czterysta pie¢dziesiat pie¢ miliondéw
sze$¢set dwadziescia pigc tysiecy dwiescie czterdziesci jeden) zlotych i dzieli si¢ na 455.625.241
(czterysta piecdziesigt pie¢ miliondow szeséset dwadzieScia pie¢ tysiecy dwiescie czterdziesci
jeden) akcji imiennych o warto$ci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda.

2. Akcje beda oznaczone jako seria ,,A” numerami od 1 do 2.000.000, seria ,,B” numerami od 1 do
12.000.000, seria ,,C” numerami od 1 do 4.000.000, seria ,,D” numerami od 1 do 2.000.000, seria
,, B’ numerami od 1 do 1.865.000, seria ,,F”’ numerami od 1 do 1.517.700, seria ,,H” numerami od
1 do 74.864.077, seria ,,I” numerami od 1 do 35.000.000, seria ,,J”” numerami od 1 do 66.623.388,
seria ,,K’ numerami od 1 do 115.461.039, seria ,,L” numerami od 1 do 14.708.211., seria ,,M”
numerami od 1 do 24.000.000, seria ,,N” numerami od 1 do 57.127 , seria,,O” numerami od 1 do
12.022.169, seria ,,P” numerami od 1 do 15.000, seria ,,R’ numerami od 1 do 2.277.523, seria,,S”
numerami od 1 do 12.000.000, seria ,,T” numerami od 1 do 18.936.457, seria ,,W”’ numerami od
1 do 13.899.041, seria ,,Z” numerami od 1 do 4.000.000, seria ,,AA” numerami od 1 do
13.338.701, seria ,,AB” numerami od 1 do 830.803, seria ,,AC” numerami od 1 do 2.533.574,
seria ,,AD” numerami od 1 do 2.517.664, seria ,,AE” numerami od 1 do 559.044, seria ,,AF”
numerami od 1 do 998.723, seria ,,AG” ” numerami od 1 do 17.600.000.

§ 32a.

1. Zarzad jest uprawniony do podwyzszania kapitalu zaktadowego Banku poprzez emisje nowych
akcji o tacznej warto$ci nominalnej nie wigkszej niz 84.000.000 (osiemdziesiat cztery miliony)
ztotych, w drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitalu zaktadowego w granicach okreslonych
powyzej (kapital docelowy).

2. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zakltadowego oraz do emitowania nowych akcji
w ramach kapitatu docelowego wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do rejestru
przedsigbiorcow zmiany Statutu Banku dokonanej uchwatg Walnego Zgromadzenia nr 03/2015
Walnego Zgromadzenia z dnia roku.

3. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, jest upowazniony do pozbawienia akcjonariuszy w catosci
prawa poboru oraz ustalania ceny emisyjnej, nie nizszej niz 2,50 zt (dwa zlote pigcdziesiat
groszy), dotyczacej kazdego podwyzszenia kapitalu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego.

4. O ile przepisy Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienia Statutu Banku nie stanowig
inaczej, Zarzad, w tym za zgoda Rady Nadzorczej, decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych
z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach kapitalu docelowego.

§ 32b.

1. Zarzad jest uprawniony do podwyzszania kapitatu zaktadowego Banku poprzez emisj¢ nowych
akcji o tacznej wartosci nominalnej nie wigkszej niz 14.000.000 (czternascie milionow) zlotych,
w drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitalu zaktadowego w granicach okreslonych powyzej
(kapitat docelowy).

2. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zaktadowego oraz do emitowania nowych
akcji w ramach kapitatu docelowego wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do
rejestru przedsigbiorcow zmiany Statutu Banku dokonanej uchwata nr 34/2019 Walnego
Zgromadzenia z dnia 27 czerwca 2019 roku.

4. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, jest upowazniony do pozbawienia akcjonariuszy w catosci
prawa poboru oraz ustalania ceny emisyjnej, nie nizszej niz 2,50 zt (dwa zlote pigcdziesiat
groszy), dotyczacej kazdego podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach kapitalu
docelowego.
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5. O ile przepisy Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienia Statutu Banku nie stanowia
inaczej, Zarzad, w tym za zgoda Rady Nadzorczej, decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych
z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego.

§ 33.
1. Kazdemu akcjonariuszowi Banku przystuguje na Walnym Zgromadzeniu jeden glos z kazdej
posiadanej akcji.
2. Akcjonariusze Banku nie bedacy bankami spotdzielczymi zrzeszonymi z Bankiem, na Walnym
Zgromadzeniu nie mogg wykonywac tacznie prawa glosu z wiecej niz 24% akcji.
3. Ograniczenia, o ktorych mowa w ust. 2 nie stosuje si¢ do bankéw zrzeszajacych.

§ 34.

1. Zbycie akcji imiennych, z wylaczeniem akcji bedacych wlasnoscig 1 zbywanych na rzecz
akcjonariuszy-bankéw spotdzielczych zrzeszonych z Bankiem, uzaleznione jest od zezwolenia
Banku. Zezwolenia na zbycie akcji imiennych udziela Rada Nadzorcza w formie pisemnej pod
rygorem niewazno$ci w terminie 60 dni od dnia dorgczenia Bankowi wniosku w tym przedmiocie.

2. Wniosek o udzielenie zezwolenia na zbycie akcji imiennych akcjonariusz sktada na adres siedziby
Banku, wskazujac nabywcg, liczbg zbywanych akcji oraz ich serie i numery, a takze cen¢ za jaka
akcje majg by¢ zbyte.

3. Bank udziela zezwolenia na zbycie akcji imiennych na okres nie dtuzszy niz 12 miesigcy, a po
uplywie tego okresu, w przypadku nie dokonania zbycia akcji imiennych, akcjonariusz jest
zobowigzany do ponownego uzyskania zezwolenia w tym przedmiocie.

4. Jezeli Bank odmawia zezwolenia na zbycie akcji imiennych, winien w terminie okreslonym w
ust.1 wskaza¢ innego nabywce sposrod podmiotow spetniajacych warunki okreslone w Ustawie.

5. Jezeli w terminie okreslonym w ust.1 Bank nie udzieli, ani nie odméwi udzielenia zgody na zbycie
akcji imiennych, akcje te mogg by¢ zbyte bez ograniczenia.

6. Nabywca wskazany przez Bank, najp6zniej w terminie 14 dni od dnia wskazania winien zaptacic¢

cene rowng okreslonej we wniosku, o ktorym mowa w ust.1 albo cen¢ uzgodniong ze zbywca.

. W przypadku wypowiedzenia umowy zrzeszenia przez akcjonariuszy — banki spoétdzielcze i
niemozno$ci zbycia akcji, moga one zosta¢ umorzone po zakonczeniu najblizszego roku
obrotowego 1 po uzyskaniu zgody Komisji Nadzoru Finansowego. Wynagrodzenie akcjonariuszy
akcji umorzonych bedzie wyptacane wyltacznie z zysku spotki, wykazanego w sprawozdaniu
finansowym zbadanym przez bieglego rewidenta, nie wczesniej niz szes¢ miesiecy przed
umorzeniem akcji.

Wynagrodzenie za umorzone akcje w trybie okreslonym w ust. 7 niniejszego paragrafu ustalone

bedzie wg ich warto$ci nominalne;.

9. Postanowien ust. 1-6 powyzej nie stosuje si¢ w przypadku nabywania przez Bank akcji wtasnych
zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych.

~

o

§ 34a.
Na zasadach ustalonych w art. 362 1 363 Kodeksu spétek handlowych Bank moze nabywa¢ akcje
wlasne w celu ich umorzenia lub dalszej odsprzedazy.

§ 34b.

1. Akcje moga by¢ umarzane. Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego
Banku.

2. Umorzenie akcji moze by¢ dokonane za zgoda akcjonariusza (umorzenie dobrowolne), z
zastrzezeniem § 34 ust.7.

3. Szczegélowe warunki umorzenia dobrowolnego okresla kazdorazowo uchwala Walnego
Zgromadzenia, wskazujagca migdzy innymi podstawg prawng umorzenia, wysokos¢
wynagrodzenia dla akcjonariusza albo uzasadnienie umorzenia bez wynagrodzenia, termin
wyplaty wynagrodzenia, a takze sposob obnizenia kapitatu zakladowego (akcyjnego).
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4. Wynagrodzenie akcjonariuszy akcji umorzonych bedzie wyptacane, w przypadku jego
uchwalenia, wylacznie z funduszu na wynagrodzenia z tytutu umarzanych akcji tworzonego z
odpisoéw z zysku Banku.

§ 35.

1. Kapital zapasowy tworzy si¢ z corocznych odpiséw z zysku netto z przeznaczeniem na pokrycie
strat bilansowych, jakie moga wynika¢ z dziatalno$ci Banku lub na inne cele. Na kapitat
zapasowy przeznacza si¢ nie mniej niz 8 % zysku, dopoki kapital ten nie osiggnie wysokosci
odpowiadajacej 1/3 czesci kapitatu zaktadowego.

2. Kapital zapasowy moze by¢ tworzony takze z nadwyzek osiagnigtych przy emisji akcji powyzej
ich warto$ci nominalnej, a pozostalych po pokryciu kosztow emisji akcji oraz doptat, ktore
uiszczaja akcjonariusze w zamian za przyznanie szczegdlnych uprawnien ich dotychczasowym
akcjom, o ile doptaty nie bedg uzyte na wyréwnywanie nadzwyczajnych odpisow lub strat.

§ 36.
1. Kapital rezerwowy tworzy si¢ z czgéci rocznego zysku netto, niezaleznie od kapitatu zapasowego
z przeznaczeniem na pokrycie szczegdlnych strat i wydatkow w Banku.
2. Fundusz ogolnego ryzyka bankowego tworzy si¢ z zysku po opodatkowaniu w wysokos$ci
uchwalonej przez Walne Zgromadzenie i jest przeznaczony na niezidentyfikowane ryzyka
dziatalnosci bankowe;.

§37.
O wykorzystaniu kapitatlow zapasowego 1 rezerwowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie; jednak
czes¢ kapitatu zapasowego w wysokosci odpowiadajacej 1/3 kapitatu zakladowego moze by¢
wykorzystywana jedynie na pokrycie strat bilansowych.

§ 38.
Funduszami specjalnymi Banku s3:
1) zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych;
2) inne fundusze specjalne wynikajace z przepisdw prawa badz utworzone uchwatami Walnego
Zgromadzenia

§ 39.
Zasady gospodarowania funduszami specjalnymi, za wyjatkiem funduszu wymienionego w § 38 pkt
1, okreslaja regulaminy uchwalone przez Walne Zgromadzenie.

§ 40.
Roczny zysk netto przeznacza si¢ na:
1) kapitat zapasowy;
2) kapitat rezerwowy;
3) dywidendg dla akcjonariuszy;
4) fundusz ogblnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyka dzialalno$ci bankowej oraz inne
fundusze ustalone uchwatami Walnego Zgromadzenia;
5) inne cele stosownie do uchwal Walnego Zgromadzenia.

§ 41.
Wyptata dywidend z akcji dokonywana jest w terminach i wysokos$ci ustalonych przez Walne
Zgromadzenie.

VII. RACHUNKOWOSC BANKU

§ 42.
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Bank prowadzi rachunkowo$¢ na podstawie zasad okreslonych we wilasciwych przepisach,
z uwzglednieniem szczegdlnych zasad rachunkowosci bankowej, zaktadowego planu kont Banku
przyjetego zgodnie z tymi przepisami oraz odpowiednich postanowien kodeksu spotek handlowych.
Szczegotowe zasady i1 organizacje rachunkowosci ustala Zarzad Banku na podstawie obowigzujacych
przepisow.

§ 43.
1. Roczne sprawozdanie finansowe oraz roczne sprawozdanie z dzialalno$ci Banku powinny by¢
sporzadzone najpdzniej w ciggu trzech miesiecy od zakonczenia roku obrotowego.
2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 44.
Roczne sprawozdanie finansowe Banku podlega badaniu przez biegtego rewidenta.
Biegly rewident sktada Zarzadowi Banku sprawozdanie z badania sprawozdania finansowego
Banku, ktore nastepnie przedktada Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu.

N —

§ 45.
Roczne sprawozdanie finansowe, roczne sprawozdanie z dziatalno$ci Banku oraz wnioski co do
podziatu zysku lub pokrycia strat Zarzad Banku przedktada Radzie Nadzorcze;.

§ 46.
Roczne sprawozdanie z dziatalnosci Banku, roczne sprawozdanie finansowe, sprawozdanie Rady
Nadzorczej oraz sprawozdanie z badania sprawozdania finansowego przez bieglego rewidenta beda
udostgpnione akcjonariuszom na ich zadanie w ciggu 15 dni przed Walnym Zgromadzeniem.

IX. KONTROLA WEWNETRZNA

§ 47.
1. W Banku funkcjonuje system zarzadzania, w ktorego sktad wchodzi system kontroli wewnetrzne;j.
2. Celem systemu kontroli wewng¢trznej jest wspomaganie procesOw decyzyjnych przyczyniajacych
si¢ do zapewnienia:

1) skutecznosci 1 efektywnos$ci dziatania Banku;

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4) zgodno$ci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi.

3. System kontroli wewnetrznej obejmuje:

1) funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych
dotyczacych w szczego6lnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, ktora obejmuje stanowiska,
grupy ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacj¢ zadan przypisanych tej
funkcji;

2) niezalezng komorke do spraw zgodnos$ci majaca za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole 1
monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami
wewngtrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie;

3) audyt wewnetrzny majacy za zadanie, w sposob niezalezny i obiektywny, badanie i ocen¢
adekwatnosci 1 skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrzne;,
wykonywany w Banku stosownie do postanowien Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

4. Bank posiada system kontroli wewng¢trznej dostosowany do struktury organizacyjnej, ktory
obejmuje jednostki i komorki organizacyjne Banku.

5. Zarzad Banku odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacj¢ pisemnych strategii
oraz procedur w zakresie systemu kontroli wewnetrznej.
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6. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad systemem kontroli wewngtrznej Banku oraz ocenia
adekwatno$¢ i skuteczno$¢ tego systemu.

7. Na podstawie dokonywanych przegladéw 1 ocen efektywnosci wewngtrznych mechanizméow
kontrolnych Zarzad i Rada Nadzorcza Banku otrzymuja:

1) informacje dotyczace istotnych, stwierdzonych nieprawidtowos$ci mechanizmow kontroli
wewnetrznej, niezwlocznie po ich ujawnieniu oraz informacje dotyczace efektéw dziatan
podjetych w celu usunigcia tych nieprawidlowosci;

2) okresowe informacje dotyczace wszystkich obszarow kontroli wewngtrzne;j.

8. Regulacje dotyczace zasad kontroli wewnetrznej Banku uchwalane sg przez Zarzad i zatwierdzane
przez Rade¢ Nadzorcza.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 48.

1. Osoby bedace cztonkami Zarzadu lub Rady Nadzorczej, jak tez osoby zajmujace stanowiska
kierownicze w Banku w rozumieniu ust.2 niniejszego paragrafu nie moga zajmowac sie¢
interesami konkurencyjnymi.

2. Przez osoby zajmujace stanowiska kierownicze rozumie si¢ pracownikow podlegajacych
bezposrednio cztonkom Zarzadu, w szczego6lnosci osoby zajmujace stanowisko gléwnego
ksiggowego 1 kierownika (dyrektora) jednostki organizacyjnej oraz kierownika komorki
organizacyjnej w Centrali Banku z wylaczeniem radcéw prawnych.

§ 49.
We wszystkich nie przewidzianych niniejszym Statutem sprawach rozstrzygaja postanowienia
ustawy Prawo bankowe, Kodeksu spolek handlowych, ustawy o funkcjonowaniu bankow
spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajacych oraz innych obowigzujacych przepisow.

§ 50.
Przewidziane przez prawo oraz statut ogtoszenia Banku bgda zamieszczane w Monitorze Sagdowym
1 Gospodarczym, albo ogtaszane w inny sposob przewidziany przepisami prawa.
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